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SINIRLI DENETIM RAPORU

Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. Yinetim Kurulu’na

Halk Yatiim Menkul Degerler A.$.'nin (“Sirket”) 30 Haziran 2017 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ara dénem ozet finansal tablolar
ile tutarh olup olmadigmin sinirli denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara
donem Faaliyet Raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak
lizerimize diisen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden
gegmis ve 26 Temmuz 2016 tarihli smirli denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet finansal tablolar ve
agiklayici notlar ile tutarl olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirli denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS™) 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yilik Finansal Tablolarmmn Bagimsiz Denetimini Yuriiten Denet¢i Tarafindan Sinirli
Bagimsiz Denetimi”ne uygun olarak ytirttilmiistiir. Smurli denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda
yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden gegmis ara dénem &zet finansal tablolar ve aciklayici notlar
ile tutarli olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara dénem finansal bilgilerin smirh
denetiminin kapsami; Bagimstz Denetim Standartlari’na uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar
hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 8nemli 6letide dardir. Sonug
olarak ara dénem finansal bilgilerin sl denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tiim ¢nemli hususlara vakif olabilecegine iligkin bir glivence saglamamaktadir, Bu
sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Sinirlt denetimimiz sonucunda, iligikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinurh
denetimden gegmis ara dénem ozet finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bi Igiler ile, tiim 6nemli
yonleriyle, tutarl olmadi3ina dair herhangi bir hususa rastlanilmamigtur.
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TANITICI BILGILER

(2.06.1997 tarihinde kurulan Halk Yatinm Menkul Dederler A.S., Sermaye Piyasast Mevzuat ve ilgili mevzuat
kapsaminda, Esas Sozlesmesinde belirlenen faalivetlerin siirdiirmektedir.

YETK] BELGELER]
- Genis Yetkili Aract Kurum yetki belgesi

MERKEZ VE MERKEZ DIST ORGUTLER
Sirket merkezi Istanbul'da olup 9 sube ile faaliyet g8stermektedir.

T.Halk Bankasi A.S. (emir iletimi aracisi) ile Halk Yatinm Menkul Degerler A.S, {islem aracisi) arasinda aracilik
faaliyeti yiritliimektedir,

Ticaret Unvani : Halk Yatinm Menkul Degderler A.S.
Ticaret Sicil No . 375935

Genel Midiirlik Adres! : Halide Edip Adivar Mah. Dariifaceze Cad. No:20 Kat: 4 Sisli 34382 Istanbul

Merkez Tel 10212 31481 81

E-Posta : halkyatirim@halkyatirim.com.tr

Web Adres : www, halkyatirim.com,tr

Rapor Ddnemi : 01.01.2017- 30.06.2017

Sube bilgileri

Istanbui Subesi : Gayrettepe Mah, Biiylikdere Cad. Nevtran Is Har No: 119 Kat:7 Sisti/stanbul

Tel: 0212 314 82 62 Faks: 0212 221 32 03

Ankara Subesi : Arjantin Cad. No:13 Cankaya/ANKARA
Tel: 0312 434 22 52 Faks: 0312434 06 73

fzmir Subesi : Cumhuriyet Buivari No:45 Kat:2 Pamuk Plaza Konak/1ZMIR
Tel: 0232 482 20 50 Faks : 0232 483 20 67

Gbztepe Subesi : Bagdat Cad. No:251/A Pamir Apt. Géztepe-Kadikdy/ISTANBUL
Tel: 0216 368 24 20 Faks:0216 368 35 48

Antalya Subesi » Kircami Mah. Avni Tolunay Cad. Bal Is Merkezi No:123/A Muratpasa/ANTALYA
Tel: 0242 241 44 14 Faks: 0242 242 79 42

Bursa Subesi : Atatiirk Cad. Hiizmen Apt. No:65 Osmangazi/BURSA
Tel: 0224 225 18 50 Faks: 0224 225 18 57

Adana Subesi : Atatlrk Cad. Pandora Sok. No:61/A Seyhan/ADANA
Tel: 0322 459 45 99 Faks: 0322 459 46 01

Denizli Subesi » Saraylar Mahallesi Cumhuriyet Cad. No:22/A Merkezefendi/DENIZLI
Tel: 0258 265 16 21 Faks: 0258 265 16 52

Samsun Subesi : 19 Mayis Mah. Istiklal Cad. No:71 Kat:2 flkadim /SAMSUN
Tel: 0362 431 08 24 Faks: 0362 431 08 25
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SIRKET SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

in ; Pay (%) Pa H

T.Halk Bankasi A.5. A Grubu 45,00 36.800.900,00 TL

T.Halk Bankast A.$. B Grubu 54,96 45.067.199,92 TL

Diger{*) 0,04 32.800,08 TL
TOPLAM 100,00 82.000.000,00 TL

{*) Diger hissedarlar; Tasfiye Halinde T.Halk Bankasi Personeli Yardimlasma Vakfi ile Bilesim Alternatif Dadiim
Kanallar: ve Odeme Sistemnleri A.S.'dir.

Aract Kurum sermayesinin dodrudan veya dolayl olarak %10'undan faziasina sahip olan tizel kisi ortaklann ortakltk
yapisi hakkinda agikiama: Ozellegtirme Yilksek Kurufunca T.C. Basbakanlik Ozellegtirme Idaresi Bagkanhi@ina ait
T.Halk Bankasl A.S. ddenmis sermayesindeki %51,11 oraninda ve 638.825.500 TL itibari defjerdeki hisselerin
ozeliegtirme kapsam ve programindan ¢ikartilarak gerekli izinlerin alinmasina milteakip Tirkiye Varlik Fonu Yénetimi
Anonim Sirketi'nce ydnetilecek olan Tiirkiye Varlik Fonu'na devredilmesine karar verilmistir.

N YONETI RULU (Y|
Dénem iginde gdrev yapan Yénetim Kurule Oyeleri:

26.07.2017 tarihli Ofagan Genel Kuru} sonrasi olusan Yénetim Kurulumuz

Adi Soyadi

Gorevi

Garev siiresi

1- Yusuf Duran OCAK

Yonetim Kurulu Bagham

26.07.2017 — Devam

2- Dursun Ali ALEV

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

26.07.2017 — Devam

3- Serdar SURER

Yonetim Kuruiu Uyesi

26.07.2017 — Devam

4- Deniz YILDIRIM

Yénetim Kurulu Oyesi

26.07.2017 — Devam

5- Ahmet ERDOGAN

Yénetim Kurulu Uyesi

26.07.2017 — Devam

6- Kamil Enis TUNA

Yonetim Kuruly Uyesi

26.07.2017 — Bevam

7- Remzi GUNHAN

Yénetim Kurulu Oyesi

26.07.2017 — Devam

8- Enes CELEBI

Yonetim Kurulu Oyesi

26,07.2017 — Devam

9- Ali GMURBEK

Yonetim Kurulu Uyesi/Gene! Miidiir
Vekili

26.07.2017 — Devam
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26,07.2017 tarihii Olagan Genel Kurul dncesi Yénetim Kurulumuz

Adi Soyadh

Gorevi

Girev siiresi

1- Mustafa AYDIN

Yinetim Kurulu Baskan:

05.05.2017 — 26.07.2017

2- Kadir YAYLAK

Ydnetim Kurulu Bagkan Vekili

21.04.2016 - 26.07.2017

3- Sardar SURER

Yénetim Kurulu Uyesi

21.04.2016 - 26.07.2017

4- Hasan Hilmi AKIN

Yonetim Kurulu Uyesi

21.04.2016 - 26.07.2017

5- Dursun Ali ALEV

Yonetim Kurulu Uyesi

21.04.2016 - 26.07.2017

6- Deniz YILDIRIM

Yénetim Kurulu Uyesi

21.04.2016 - 26.07.2017

7- Ahmet ERDOGAN

Yoénetim Kurulu Uyesi

01.12.2016 - 26.07.2017

8- Remzi GONHAN

Yonetim Kurulu Uyesi

05.05.2017 - 26.07.2017

Denetct
UNVANI Girevi Girev siiresi
DRT Bagimnsiz Denetim ve . .
SMMM A.S. Denetgi 2017 Hesap Dénemi

SIRKETIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER

2017 ydinin itk yansini degerlendirdigimizde, biylik merkez bankatarinin para pelitikalarindaki egitim degisikliklerinin
pivasalara yon verdidini gdriiyoruz, Bunun yan: sira, 2016 yilinda baslayan yurt igi ve yurt digi kaynakl: “siyah kugu”
olarak nitelendirecedimiz piyasalarda etkisi kuvvetli ancak tahmin edilmesi gag birgok sivasi ve ekonomik geligmenin
etkilerini de bu yi daha net gézlemleyebiliyoruz. Beklentilerin aksine, Ingiltere halkinn onayladin Avrupa
Birliginden ayrima {Brexit) siireci, bu wil icerisinde iki tarafin temsilcileri tarafindan resmen baslatidi. Ayrima
stirecinde koltufunu giiglendirmek isteyen Ingiltere Basbakani Theresa May ise girdidi secimden hayal kinkhgi ife
aynidr ve arkasindaki halk destefinin zayifladigh sinyalini alch. Avrupa Birligf ve Ingilitere vatandaglarinin haklar,
utuslararasi ticaret anlagmalannin gelecedi ve strecin iki tarafa da toplam faturasi, tarbigilmaya baslanan ancak
belirsizligini halen koruyan konularin baginda geliyor. Gte yandan, Londra'nin kiiresel finans merkezi statfis(in{i
kaybetmesi ise Tiirkiye icin Snemli firsatlar yaratabilir. Yikselisteki milliyetct alumlar Hle Avrupa Birlidi'nin gelecedinin
sorgulanma siireci ayrica Aimanya'da ve Italya'da da liderlerin ellerinin zayiflamasina sebebiyet verdi. Bir biitlin
olarak baktigimizda ise, Avrupa Parlamentosunun iliskileri dondurma ¢afinsma ragmen Tiirkiyenin Avrupa Birligi tle
Uyelik temaslan siirGyor. Kibns gorismeleri dahil belirsizligi bu yi da korunan Tirkiye-Avrupa Birligi temaslarmin
yan: sira, Suriye ve Katar odakl gelismeler de jecpolitik endiseleri glindemde tutmaktadir.

Blinyanin en bilyiik ekonomisi ABD'de, Donald J. Trump'in bliylime yanlisi vaatlerle baskankk koltuguna oturmas ile
baglayan belirsizlik halen pivasalan yoruyor. ABD'de biiylimeyi %3 bandina cekmesi beklenen vergi ve sadlik
reformlan lie finansal deregllasyonlan igeren geniglemed politik sdzler yerine getirilmig dedil. Bu durumn da kiireseai
risk istaluni torpiileyerek dzellikle emtia fiyatlannda disiigiere neden oluyor. Ozellikle yilin ikinci yarnisinda bu tarz
kaygitarin artmasi ile gerileyecek fiyatlar, Tlrkiye gibi ithalatg litkelerde malivetierin daha da diigmesine yardime
clabilir. Sonug clarak, Trump rlzganni arkasina alan ve kiiresel diisiik enflasyan ortarmini hisseden piyasalarda yilin
ik yansinda beklentilerin iizerinde olumlu gériin{im hakimdi. Gzellikle hisse senedi endeksleri tarihi zirvelerini test
ederken, uzun yil vadeli tahvil faizleri yitkselmekte zoriandi. Kiiresel anlamda risk istahinin havti yiiksek oldugu bu
donem, Tirkiye'nin de dahil oldugu gelismekte olan pivasalann ucuz fon bulmasini ve yatinm ortarmnin giichi
seyretmesini sagladi. Ote yandan, ABD-Rusya kaynakl haber akisi ife Trump’in uzlasmaz korumaci dis ticaret
potitikalar yilin itk yarisinda pivasalarin dniindeki diger riskler olarak degerlendirilebilir.

Amerika Merkez Bankasi (Fed) ve Avrupa Merkez Bankasi (ECB) Gncliiiinde dite getirilen para politikalannda
normallesme siireglerinin gelismekte olan llkelerde nasi etkiler yaratacad ise piyasalarnin ana tartisma konusuydu,
Iki merkez bankast (ve de Ingiltere ve Kanada merkez bankatan), her seferinde kademeli ve éngériilebilir faiz ile
hilango hamlelerinden bahsetse de, bol likiditeye alistk piyasalarnn énimizdeki sireci hasarsiz atlatmasini diigiik
thtimat olarak goriyoruz, Yilin ilk yansinda Fed 25%r baz puanlk 2 faiz arbigima gitti ve yilin geri kalarminda da 1 faiz
artigina daha gitmesi fiyatlansyor. Bilango kilgiiltmenin ise igerigi agiklansa da takvimi heniiz belirlenmis degil.



Sayfa No: 4

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.$.
SERMAYE PIYASASI KURULU'NUN
_ IL 14,1 SAYILI TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANAN
YONETIM KURULU 2017 YILI ARA DONEM FAALIYET RAPORU

Hatwlatmak gerekirse, teorik beklentilere ra@men diisiik maliyetler nedeniyle ABD'de enflasyon halen sig
politikalarm ondnd acacak %2'ik hedefe ulasabitmis dedil. Eure Bélgesinde toparlanan ekanomik gdriintime baijls
olarak £CB Bagkam Draghi ise beklentilerden énce bilangoda daraltmadan séz ederek piyasalarda oyun dedistirici bir
rol slendi. Bu gelismeler dodrultusunda, Euro/Dolar paritesi de 1,0600 seviyesinden baglangic yaptidi yili, Haziran
ayt sonu itibanyla 1,1440 seviyesinden kapatti. Japonya Merkez Bankas’un “eksi” politika faizi uygulamas) ise halen
Japonya‘mn bilyiimek igin temel politikasi olarak korunuyor. Tik ve ikinci ceyrekte %6,9 ile beklentilerin lizerinde
bilylime yakalayan Gin ise su an i¢in pivasalar destekler nitelikte konumianmvs durumda.

Yurt icinde ise, 15 Temmuz'daki basansiz darbe girigiminin etkisi ile sarsilan ekonomimiz 27 ceyrek sonra 20160
Gglinel ceyreinde %1,3 kigiilmese de ardindan énemli bir toparlanma gésterdi. Destekdeyici mafi politikalan
arkasina alan Tirkiye 2016 yilini %2,9 biiylime ile kapatirken, bu yilin ilk ceyredinde de %5'lik heklentileri asan bir
biiylime gbsterdi. Aynca, Nisan'daki referandum befirsizliginin atlatimas: da yatinim ve tiiketim ortarmimizi daha da
kuvvetlendirecek bir katalizbr olarak nitelendirilebilir, Yiin ik alti ayhk déneminde, 10 yillik tahvil faizimiz
%11,55%en %10,44'e cekilirken; Dolar/TL kuru 3,940 gdrse de 3,52 seviyesine geldi. CDS primimiz de 272 baz
puandan 195 baz puana kadar digtil. Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'min (TCMB) bu siirecteki siki durusu da
TL tizerindeki baskilan zaysflatirken, yurt digindan sermaye girigini destekledi. MSCI GOU endeksinin %15,4 arttif)
donemde, Borsa Istanbul'un (BIST) %28,4ik artigla 100.000 {zeri tarihi sevivelere geldidine de sahit olduk. Yif
icerisinde  makroekonomik goriinlimimizde, blylime giic kazanirken, enflasyonda en kétiisii geride kalmis
goriinmekle birlikte yiiksek seviyeler hals hakim. Cari agik imh diizeyde kalrken; biitce dengelerimizde zayiflrklar
hissedildi.

Toparlamamiz gerekirse, dncesinde yurt igi gelismelerin etkisiyle kiresel destekleyici atmosferden yararlanamayan
Tirkiye piyasalar yil bagindan bu yana daha giigtil seyretti. Vergi indirimleriyle baglayan mali tesvikler de giicinQ
Nisan'taki referandumun ardindan daha net gdstermeye basladl. Genel olarak, sirketierimizin performansi da
iilkemizin genel gériinlimiine badh kalarak yitin itk yansin olumlu bir havadaydi.

BORGLANMA ARACLARI PIYASASI

Kesin Alim - Satim Pazarinda, 2017 yih itk alt ay: itibariyla toplam 1,522 Milyar TL islem hacmi ile bu
piyaseda islem yapan 38 Aracit Kurum arasinda 9. sirada yer alinmigtir, 2016 viih ayni dinem verilerine gore
islem hacmi %0,15 azalnis ve siralamadaki yeri bir basamak gerilemistir.

Repo — Ters Repo Pazarmda, 2017 yil ik alt ayi itibariyla toplam 94,660 Milyar TL islem hacmi ile bu
piyasada islem yapan 30 Araci Kurum arasinda 1. sirada yer alinmmshr. 2016 vil ayni dinemine gére islem
hacminde %34 azals gergeklesmesine radmen siralamadaki ver korunmustur.

2017 yii itk altz ay1 verilerine gdre Borglanma Araglan Piyasasinin toplam iglem hacmi bir Snceki yiin ayni dénemine
gdre ayni seviyede kakrken, ayni dénemde Sirket islem hacmi ise %38 craninda azahg gostermistir. Diger taraftan
tiim pazarlar ve Bankalar dahil Sirketin Pivasadan aldidi pay ise %1,17'den %1,47"ye yiikselmistir,

Sirket, Takasbank Para Piyasasinda ise 2017 vii itk ath ay itibariwla foplam 7,895 Milyar TL islem hacmi
gergeklestirmigtir. Bdylece Sirketin piyasadan aidifi pay dnceki yilin ayni dinemine géire %1,01den % 1,67'ye
yiikselmistir.

PORTFGY YONETIMI ISLEMLER]
PortfGy yonetimi faaliyetlerimiz, kiiresel en iyi uygulama drnefi olarak kabul edilen sirketlesme tercihi sebebiyle

T.Halk Bankast A.5.min esas sermayedan oldugu Halk Portfy Yonetimi A.5.'ye %25 oraninda istirak edilmis
oldugundan, bu fonksiyona pazarlama boyutunda katkida bulunulmaktadir,
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PAY PIYASASI ISLEMLER]

2016 vili itk alt ayinda toplam 15,258 Milyon TL pay istem hacmine ulagiimigtir. fslem yapan 64 Aract Kurum
arasinda 22. swada ver abnmistir, Sirketin, pazar pay: % 1,37 sevivesinde olusmustur,

2017 yih ilk alti ayinda ise toplam 20,835 Milyon TL pay iglem hacmine ulagifmistir. Isiem yapan 60 Araci Kutum
arasinda 19. sirada yer alinmigbir. Pazar payt %1,62 seviyesinde olusmustur.

KREDILE iISLEMLER

Teminata alinan Sermaye Piyasas Araglart karsiidinda miigterilere kullandinlan hisse senedi kredileri, 2017 yil ilk
alt ayinda gegen yihin ayn ddnemine gére %68,31 oraninda artarak ginlik ortalama 50,1 Milyon TL seviyesinde
gerceklesmigtir.

Kredili islemler Gizerinden elde edilen kredi faiz gelirleri 2017 yil: ilk alo ay itibaryla %66,82 oraninda artarak
toplamda yaklastk 4,2 Milyon TL olarak gergeklegmigtir.

KURUMSAL FINANSMAN iSLEMLERI

2017 yil ilx alt: ayinda Sirketin foplam kurumsal finansman geliri 5,05 Milyon TL'dir. Toplam gelirin igerisinde
borglanma araglar ihrag kemisyon gelirleri 4,95 Milyon TL, halka arz araciik gelirleri 31,9 Bin TL , birlesme satin
atma hizmet geliri 2@ Bin TL ve diger danigmanlik gelirleri 50 Bin TL olmustur,

VADELI iSLEM VE OPSIYON PIYASASI iSLEMLERI

2016 yih ilk alt ayinda toplam 3,875 Milyon TL hadmle %0,64 oraninda pazar pay) elde edilerek islem yapan 62
Arac: Kurem arasinda 33. sirada yer alinmistir.

2017 yili ilk alti ayinda ise toplam 7,370 Milyon TL hacimle 90,97 orannda pazar pay! elde ediferek islem yapan
64 Araci Kurum arasinda 23. sirada yer abinmigtir.

KALDIRACLI ALTM SATIM iSLEMLERI

2017 yih ilk aitl ayt sonunda toplam 1410 hesap agtkhr. 2017 wili itk altt ayinda toplam islem hacmi
11,182.974.927 USD clmustur,

PORTFOY ARACILIGI FAALIYETLERI

Sermaye Piyasasl Kanunu'nun 37. Maddesinin birinci fikrast kapsaminda yer alan ve temelde misterilerin
sermaye piyasasl araglari ile ilgili am veya satim emirlerine kargi taraf olma faaliyetierini gergeklestirmek
amaciyla kurulmug olan Portfdy Aracihdi Birimi, Portféy Araciidr faalivetlerini Kaldirach Alim Satim Islemleri ile
devam etmektedir.

2017 v ilk yanist itibaryla portfoy aracihd: déviz Islem hacmi 6.920 Milyar TL {1.906 Milyar USD) olarak
gergekiesmigtir. 30.06.2017 itibariyla VIOP'da ise kurum adina vadeli ddviz ve endeks kantratlaninda 1.227
Milyar TL islem hacmine ulasilmigtir.
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YATIRIM POLITIKALARY

Sirketin bilgi teknoicjiteri altyapisi, finans piyasalarimn defiisen kosullaning ve misterilerimizin ihtivaclarina
paralel olarak son teknolojiler kullanitarak stirekii yenilenmektedir. Bilgi teknolojileri yatirimlan lle etektronik
ortamlarda misterilerimize sundufumuz hizmetin daha hizii, daha glivenilir, kesintisiz olmas| saglanmigtir.
Miigterilerimizin online platformlarda yaptiklan iglemlerin giivenligi, kalitesl ve hizn slrekii olarak yeni
yatinmlaria ivilegtirilirken, piyasalara ve Sirkete iliskin bilgi ve servislere daha kotay erigimleri de sadlanmistir.

Sirketimizin faaliyetleri kapsaminda projeli islerden ya da kurumsal finansman iglemlerinden gelir yaratacak is
madelini gelistirme yéniinde calismalar devam etmektedir.

Halk Yatinm; emir itetim sistemini, internet subesini, mobil kanallanini ve back-office sistemlerini 2017 yih
itibariyla yenilemistir. Bu cahgma kapsaminda Hatkbank entegrasyonu da glincellenmis, Halkbank internet
subesinde vyer alan Borsa Istanbul'da iglem yapmaya yénelik Pay Piyasast ve VIOP fonksiyonlan
zenginlestirilmigtir.

Borsa Istanbul kolokasyon merkezinde yer kiralayarak Borsa Istanbut Pay Piyasasi ve VIOP miisterilerinin hizl
emir génderim ihfivagtarin karsilayacak altyap clugturulmusgtur.

Genel Midirliikte yer alan sistem odasimi Halkbank Cayirova Veri Merkezine tagiyarak ileri diizey giivenlik,
iklimlendirme, enerii gib} aityapl ve hizmetierden vararianma ydniinde calismalar devam etmektedir.

Yaziim ekibimiz, Yildiz Teknik Universitesi Davutpasa Kampisiinde Teknoloji Gelistirme Bdlgesinde yer alan
Halkbank BT binasindaki ofisimizde, Sirketin ihtiyag duydufu is uygulamalarinin gelistirimesi amaciyla
¢alismalarina devam etmektedir,

SIRKET YATIRIMLARI

Sirket, 2017 wilv ilk alti ayinda toplam 254.530 TL wtarnda duran variik ve gayri maddi hakiara iliskin yatinm
yaprmg olup, sdz konusu yatirimiara iliskin herhangi bir tesvikten yararlamtmamistir.

SIRKETIN FINANSMAN KAYNAKLARI VE RISK YONETIM POLITIKALARI

Sirket faaliyetlerinin yiritOimesi igin dzkaynaklar kullanitmmg, migterilere menkul kiymet kredisi verilmis,
pivasalar arasindaki fiyatlama farklarindan faydalanarak (faiz arbitrajli) gelir yaratmak amaciyla Takasbank
Para Piyasasi'ndan borglamimistir. Yine bu dénemde Sirket, uygun maliyetli kaynak gesitlilijini artirmak igin
kendi borglanma araci ihraglariri (Halk Yatinm Finansman Bonosu) gergeklestirmistir,

SPK diizenlemeleri gergevesinde yiiritillen ic kontrol faaliyetleri, I Kontrol ve Risk Yonetimi Birimi altinda Ig
Kontrol ve Uyum ile Risk Yonetimi blimieri olarak faaliyet g8stermektedir. Yapisi ve sorumlulukian geredi; ic
Kontrol ve Risk Yénetim! Birimi, Halk Yatnm Menkul Degerler A.S. biinyesindeki tiim birimlerin is akis
slreglerini iyitestirmek, faalivetlerin eksiksiz bir sekilde SPK mevzuatl ve ilgili difer mevzuat gergevesinde
gergeklestiriimesini sadiamak, temeli saglam yapl ve hiinyeyl st seviyelere tagumak amaciyla gérevierini
yerine getirir. Tlm bu islevieri yerine getirirken SPK mevzuat Seri:V, No:68 Sayili “Araci Kurumlarda
Uygulanacak I¢ Denetim Sistemine liskin Esasliar Hakkinda Tebli§"i uyarinca risk esasl denetim plani uygular.
Denetim alanlannin temeline, SPK mevzuaty, ilgili dider mevzuat, Sirket prosedir ve Ydnetim Kuruju kararlan
dayanak olusturur.

f¢ Kontrol ve Risk Yénetimi faaliyetieri ydritiliirken Sirketin maruz kalabilecedi risklerinin boyutunun neler
olabilecedi dnodrilerek hareket editir,

Risk Y&netim Balimi, portféy aracihd kapsamindaki istemlerin Halk Yatinm Menkul Dederler A.S. yinetim
stratejilerine, risk tercihlerine ve portfdy simizlamalanina uygunivgunu izlemek, yonetim tarafindan onaylanan
risk limitlerini ve takibi yapdan portfdylerin maruz kaldid riskleri dizenli bir gekilde takip etmek, risk 8lgimi
ve kontrollni yapacak risk yonetim sistemini olusturmak ve uygulamak, risk dofurucu faalivetlerin gideriimesi
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icin uyariiarin yapilmasini ve gerekii dnlemlerin alknmasin sajlamak adina hedeflerine dogru noktalarda
odaklanabilmesi amaciyla planianmistir.

FATCA siireci Halkbank koordinasyonunda Halk Yatinm'da devam etmektedir. Sirket otomasyonu fzerinden
miisteri kartlanna FATCA bilgi giris ekranlarinin yapilandirimasi, misteri hesaplarinin bu  kapsamda
raporlanabilmesi tamamlanmig olup, FATCA siireci devam etmektedir,

KURULUN MUHASEBE STANDARTLARI CERCEVESINDE FINANSAL TABLOLARA ALINMAYAN, BiLANGO
DISI YOKUMLULUKLERE

Cinsi Tutar Birim
Hisse Senetleri 1.650.516.096 Nominal
?&933&2&”&?3?&?5‘%.s.-rahvm) HATReIRET Nominal
Teminat Mektupiari 491.438.376 TL
Varantlar 5.361.674 Nominal
VIOP Sézlesmeleri 11.377 Adet
CFD sézlesmeleri 18.008 Adet

HESAP DONEMININ KAPANMASINDAN iLGiLi MALT TABLOLARIN GORUSULECEGT GENEL KURUL
TOPLANTE TARTHINE KADAR GECEN SUREDE MEYDANA GELEN ONEMLI OLAYLAR

Yoktur.

SIRKETIN GELISIMI HAKKINDA YAPILAN ONGORULER

Halk Yatmm Yurt Ici Satis faaliyetteri, Organize Pay Piyasalar ve Tiirev Piyasalarin yani sira organize olmayan
Kaldirach Alim Satim Islem faaliyetleri Gzerinde yapilandinimustir.

Toplam kalite yaklagiminin benimsendi§i Halk Yatnm'da, hizmetin tstlin nitelidi ve streldilifinin saglanmasiny
teminen farkh disiplinlerin beraber calsmasi dngoriilmektedir. Yurt Igi Satis Birimi de bu dogrultuda gesitli kriterlere
gére segmente edilmis miigteri gruplano dogru dagitim kanallarina ufastirmakta ve bu yontem ile masterilerin alim
satim islemlerinin hizly ve glivenilir bir sekilde pivasalara iletilmesini sadfayarak, miisterilere uygun emir iletim
coziimleri sunmaktadir, Bu kapsamda araciik hizmetlerine ek olarak Kurumsal Satis kanal ite Kurumsal
Yatinmailara, Subeler kanali ile Bireysel Yatmmailara Yatinm Damigmankdi hizmetleri sunulmaktadir,

Giiniimiiz Tiirkiye Sermave Pivasalarinda iiriin cesitlilidi artmakta ve bagta Borsa Istanbul dinamikleri olmak tzere,
pivasalann defisen ve gelisen teknolojik alt yapitarn paralelinde Halk Yatinm da alt yapi ve Griin egitimlerine iligkin
stratejik yatinmlara devam etmektedir, Bu yaklasim paralelinde yatinm danigmaniigs vasiflanna sahip Yurt igi Satig
ekibi ve elektronik platform kanallatyla genis yatinmer kitlesine hizmet verilmektedir,
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Geng bir niifusa sahip olan iitkemizde, yurt ici vatinmar yabinm portféy biiylkiUkleri demografik 6zellikleri bazinda
sehir, yas, mesiek grubu gibi degiskenler ele alindidinda, bireylerin yatinm karatlarini internet, akili telefoniar gibi
elektronik ortamlar araciligi ile iletme taleplerinin oldukga yiiksek oldugu gorillmektedir. Bu cercevede Alternatif
Dagtim Kanallar, 2016 yilinda organize piyasalara iletflen emirlerin %73Uniin  elekironik platformlardan
gerceklestiriimesine araciltk eden, yurt igi satigi destekleyen dnemili bir bitesen haline gelmigtir,

Fintech olusumlar sonrasi yatinmeilann dedisen trade disiplinleri, HFT (High Frequency Trading — Yiksek Hizh Alim
Satim) imkant ve kelokasyon yapitanmasi ile algoritmik emir iletim yontemlerini icerir platformian gelistirme
konustunda adim atmamiza neden olmug ve 2017 yiit aracilik hedeflerimiz icinde kendisine énemli bir yer edinmistir.

Tiirev Piyasalar

Keldirach islemler piyasasinda varlik gésteren ilkk kamusal sermayeli arac kurum olan Halk Yatirim 2013 yiindan beri
Forex friinteri konusunda gerek teknik altyapl, gerek fiyatlama, gerekse uluslararasi normlarda kurgulacidi likitide
ybnetimi tecriibesini yatirimaidan ile paylagmaktadir.

Tlrev piyasatarin sagladii avantajlar ve misterilerin alim satim emirleri, kendilerine iicretsiz olarak tahsis edilen
elektronik platformlar aracihdi ile kisisel bilgisayarlar, akilli telefonlar veya tabletter araciiy ile iletimeye olanak
saglanmaktadir,

2016 ylinda Forex hesabi biinyesinde CFD (Fark Kontratlan) ile gercek anlamda satin alma veya satma Islemi
olmadan enerji, emtia ve yurt disi endeks kontratlarinda da tezgahistii ve kaldiragh olarak islem yapabilme imkani
migterilerimize taninmistr,

Kurumsal Satig

Tirkiye'de son ddnemlerde firmalann kaynak ihtiyaglar, para piyasalarindan sermaye pivasalanna dogru
kaymaktadir. Aktif kalitesini artirmak isteyen 6zel sektér sirketlerinin odadinda yer alan Sermaye Piyasalari, yeni
SPK teblifieri sonras) artik sirketler i¢in daha nitelikli borclanabilecekleri bir piyasa haline gelmistir,

Kurumsal Satis ve Aracik faaliyetleri, portfdy yénetim girketlerine, kollektif yatnm kuruluslarina, sigorta
sirketlering, bireyse! emeklilik sirketlerine, emekli sandiklarina, vakiflara ve difer vatinm kuruluglarina ve nitelili
yatinmalara sunulan sermaye piyasalan kurumsal yatinm damismanhigl, alim-satima araciltk, halka arzlara ve tahsisii
satig ihraglara katilim ile difer yatirtm hizmet ve faaliyetierini kapsamaktadir, Bu baslik altinda ayrica kamu ve dzel
sektdr sirketlerinin gerceklestirecedi borglanmaya dayal her tirli sermaye piyasasi araglanmin, “Nitefikli Misteriler”a
satigl ve “Profesyonel Migterller” tarafindan iletilen SGMK, tiirev, déviz ve diger iigifi sermaye piyasasi alim-satim
emirleri, ilgili mevzuat diizenlemelerine uygun olarak gergekiestirilmektedir.

Yurt Ici Satis Pazarlama faaliyetleri ile bireysel miisteri odagindaki miigteri portféylniin gelistiriimesinin yaninda,
kurumsal misteri tabarim geligtirmek; portfdy yonetim sirketleri, kollektif yatinm kuruluglar, sigorta sirketleri,
emeklt sandiklan, vakiflar, difer yatinm kuruluglan ve nitelikli bireysef milsterileri ihtiva eden ilave bir portfoy
olusturmak yine 2017 yilinda yurt igi satis fonksiyonunun hedefleri arasinda yer almaktadir,

Yurt I¢i Satts Bétimleri tim bu adimlar ile Halk Yatirim, yatinm bankacd: hedefine dodiru hizls yol almaktadir.
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KURUMSAL YONETIM HKELERI UYUM PROGRAMI
1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Sirket halka acik degitdir. 03.01.2014 tarih ve 28871 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Kurumsal Yénetim Tebligi
kapsaminda Sirket, yikiimiii oldugu gergevede uyum ¢alismalarini gergeklestirmektedir.

BOLOM I- PAY SAHIPLERE

2. PAY SAHIPLERI iLE iLiSKILER BiRiME

Pay sahipleri ile iliskileri Mali Isler ve Raporlama Birimi yliriitmektedir.

3. PAY SAHIPLERININ BitGI EDINME HAKLARININ KULLANIMI

Pay sahiplerine Ortaklar Genel Kurul toplantilannda, Sirketin tim hesaplan ve mali yapisi hakkinda ayrintilt bilgi
verilmesi yaninda, yazih veya sifahi olarak her tirlii bilgi Genel Kurul toplantilan diginda da, Sirket Mali isler ve
Raporfama Birimi tarsfindan 3, 6 ve 9 aylik ara dénemlerde ve talep edildigi her zaman yazill vefveya elektronik
posta yolu ite bilgi verilmektedir. Sirket Esas Séziesmesinde ézel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak
dlzenlenmemistir,

4. GENEL KURUL BILGILERI

Sirketin 2016 yilr faaliyet dénemine ait Ortaklar Oladan Genel Kurul toplantisi 26,07.2017 tarihinde Tirk Ticaret
Kanunu'nun 370. maddesine gdre (6102 sayill yeni Turk Ticaret Kanunundaki karsihid 416. maddedir) itansiz clarak
davet merasimine uyulmaksizin yapilmistir, Toplantida, Sirket hissedarlanna I ve II. temehti tutan olan
12.163.453,69 TL'sinin 6denmesine karar verilmisti,

5. OY HAKLARI VE AZINLIK HAKLARY

Sirketin isteri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimleri dairesinde hissedariar tarafindan
segilecek en az 5 (bes) lyeden olugan Yonetim Kurulu tarafindan yGrGtitir. Yonetim Kurulu itk toplantisinda
aralannda bir bagkan ve bagkan vardimais) secer.

6. KAR DAGITIM POLITIKASE VE KAR DAGITIM ZAMANI

Ortaklann Sirket karna katiim imtivazi bulunmamaktadir, Sirket Esas S6zlesmesinin Karin Tespiti ve Daditimi bagh)
altindaki 21. maddesinde;

“$irketin bir faaliyet dénemi igindeki islemierinden elde ettidi gelirleri toplamindan tiim giderler, amortismanlar ve
gerekli gorilen kargibklar indirildikten sonra kalan miktar safi kar teskil eder. Bu suretle tespit olunan safi kar
asafida yazil sekil ve oranlarda sirasiyla tefrik ve tevzii olunur,

a- Once karin %5 kanuni yedek akce olarak ayrilir ve Sirkete terettiip eden mali miikeliefivetler diistliir.,

b- Bakiyeden, denmis sermayenin %%5'i oraninda birinci temettd ayribr.

c- Genel Kurul tarafindan kabui edilmesi halinde ve keza Genel Kurul tzrafindan oran ve miktan belirtilmek
kaydiyla, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Sirket Personeline briit ayliklarmnin (g katinl agrmamak {zere daditilabilir.

d- Kann geriye kalan kismi Genel Kurulun tespit edecedi sekil ve suretle tefrik ve tevzii edilir.

e- Tiirk Ticaret Kanununun 519. maddesinin ikinci fikrasimin ¢ bendi hitkmii sakhdir,

26.07.2017 tarininde yapdan Oladan Genel Kurul Toplantisi sonrasinda toplam 12,163.453,69 TL, 28.07.2017
tarihinde ortaklara kar payr olarak dadtilmztir,
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7. PAYLARIN DEVRi

Sirket Esas S6zlesmesi’'nde pay devrini kisitlayan hiikiim bulunmamaktadir,
BOLOM II-KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. SIRKET BILGILENDIRME POLITIKASI

Sirket, mali ve idari bilgilerini internet sayfasinda paylagmakta, yani sira ayni bilgiler Uye Yénetim Sistemi ve
Kamuyu Aydinlatma Formu vasitasiyla TSPB'nin internet sayfasinda da vayinlanmaktadir,

Sirket, Kayith Elektronik Posta (KEP); giinderici ve aho kimliklerinin belli olduéu, gdnderi zamarninin ve icerigin
degistirilemnedigi, uyusmazlik durumunda hukuki gecerliigi olan giivenli elektronik posta hizmetini kullanmaktadir.

MKK e—girket platformu ile Térk Ticaret Kanunumun 1524%Gnel maddesi uyaninca internet sitesinde ilan edilecek
icerigin sirketlerin e-sirket portalinda kenditerine &zgiilenmis sayfalarina giiventi elektronik imza ve zaman damgasi
ile yiiklendigi, yiiklenen igerigin glvenli ortamda tutuldugu, igerigin ersime hazr bulunduruldudu, gliventi olarak
argivlendidi, icerije erismek isteyen herkesin tek bir noktadan icerige erisebildii bir sistem ile mali ve idari bilgiterini
paylasmaktadir.

Pay sahipleri istedikleri zaman istedikleri bilgilere elektronik posta yoluyla vefveya yazih olarak ulasabiimektedirler.
Ayrica Sirketin dénemsel Finansal Raporlar ve duyurulan www. kap.gov.tr adresinde yayinlanmaktadir,

9. OZEL DURUM AGIKLAMALARI

Yoktur.

10. SIRKET INTERNET SITESI, FELEKTRONIK PLATFORMLARY

Sirketin internet sitesi ve elektronik platformlannda pivasa veriteri ve alim satim hizmetleri yatinmetlara sunulmugtir.
Pivasa kogullar ve teknolojik gelismelere paralel, sunulan hizmetin glivenlidi, streklililigi ve performansinin
saglanmasin teminen teknolojik altyap yatirmnian yaptmistir,

Ayrica yatinmolar Sirketin sosyal medya Facebook ve Twitter sayfalarinda piyasadaki gelismeleri takip etme
imkanina sahiptis.
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11, GERCEK KISI NIHAL HAKIM PAY SAHIBI/SAHIPLERININ ACIKLANMASY

Sirketin pay sahipleri tlize! kigiliklerdir.

12. ICERIDEN OGRENEBILECEK DURUMDA OLAN KISILERIN KAMUYA DUYURULMASY
Sirketimiz halka agik olmachgindan duyuru yapifmamistir,

BOLUM ITI-MENFAAT SAHIPLERI

13. MENFAAT SAHIPLERININ BILGILENDIRILMESE

Menfaat sahipleri diledikleri andza Sirketin internet sayfasindan, KAP, elektronik posta yalu ile vefveya yazill olarak
Sirket hakkindaki istedikleri bilgilere ulagabilmektedirler,

14. MENFAAT SAHIPLERININ YONETIME KATILIMY

Menfaat sahipleri, Crtaklar Olagdan Genel Kurul toplantisina katihmlan hususunda yazi ite davet edilmektedir.

15. INSAN KAYNAKLARI VE UCRETLENDIRME POLITIKASE

Halk Yatinm, finans sektdriinde nitelikli insan gliciinlin stratejik bir dneme sahip cldugu bitinciyle, insan kaynalklar:
ydnetimini siirekli ivilegtirme ve gelistirme y&nlinde caba sarf etmektedir. Sirketin insan kaynaklart politikasi, mevcut
insan kaynadinin en etkin ve verimli bigimde kullanlmasina yénelik olarak, kaliteyi artina siireg ve sistemierle
bireysel ve takim performansin siirekdi gelistirmeyi ve calisaniara profesyonel bir ortam ve kariver gelistirme
firsatlar sunmayl amaglamaktadsy,

Halk Yatirm insan kaynaklannda; ise alma, kariyer planfama, performans viinetimi sDiregleri ve ¢alisanlarin kigisel ve
mesleki gelisimine ydnelik egitim programian verimiilik esasina gre tasarlanmakta ve ylriitilmektedir,

Kariver planlamasi, insan kaynaklar ybnetmeli§i gergevesinde, personetin donem iginde gisterdidi performansi,
davranigsal ve kisisel yetkinlikleri, mesleks bilgi ve becerileri ve yénetsel kapasitesi gz &niinde bulundurularak
olusturulmaktadr,

Performans dederlendirme, personelin gérevinde veterli olup olmadifini veya gelismesi gereken yénlerini tespit
etmek, yetenek ve potansiyelini belirlemek, kariyer plantamasin yénlendirmek amacs ile agiklik ve objektiflik ilkesine
dayall bir sistem ile en az yida bir kez vapitmaktadir.

Halk Yatinm'da licret yonetimi, her bir pozisyon icin Gncelikle is detierleri baz alinmak suretiyle giiniin kosullan da
dikkate alnarak objektif olarak haziflanan tcret skalasina gére yapimaktadir, Ucret skalas) her yil Ocak ayinda
yeniden diizenlenmekte ofup, personelin ddnemsel performans sonuclanna géire personelin {icretlerine tatbik
edilmektedir. :

Egitim politikasr; her unvan grubundaki personelin kigisel ve masleki geligimini saglamak (zere kariyer planfamast
ve sahip olunmas) gereken nitelikleri de gz &niinde bulundurarak, yurt ici ve/veya yurt digi editim ve seminer
programlanna katiima clanadi sadlamaktadir.

Halk Yatinm, éniimiizdeki dénemde, is glcd verimiilifini yiikseltmek amaciyla yeni yatnmiarnn yan sira, yeni
istihdam saglayarak ¢aiisan sayisin artrmaya yOnelik insan kaynath planiamasi dngérmektedir, Sirketin hedefleri
paralelinde hazwrlanan kadre planlamasina gore, ihtivag duyulan pozisyonlara nitelikli personel alinmas:
hedeflenmektedir.
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ORGANIZASYON SEMASI
YGNETIM KURULY
GENEL MUDIUR
nﬁmmﬁ«?.;wmém bl
bl easamstin] i ] seact f5uEn, X, EDAR isLER,
MWW 'f“:?'-w'g:‘ E_“ ‘”"v‘fé‘m“méﬁ“"‘ wmwmm"ﬁ o
— — —— '

roETY -
Im! fortug,
tertso TATIY. [amumen
T iy ipersmay " 1 nAroRLIN
i L] et i Rl
[0 Hivimd oy AL
- B

MUSTERI VE TEDARIKCILERLE ILISKILER HAKKINDA BILGILER

Milsteri taleplerinin en iyi sekilde yerine gefiriimesini teminen, uzmanlasmis personelin yer aldidi organizasyon
vapisin olusturan Sirket, elektronik itetigim araclarvia da miigteriiere hizh ve dofru bir sekilde hizmet verilmesi igin
calismalktadr. Bu kapsamda, yeni teknolojik yvatinmiar ile miisteri memnuniyetini artincl ¢abalar devam etmektedir.
Bunun sonucu olarak 2016 yilinda Sirket, finans portahl www.yatirimdialog.com’u geligtirme calismalarma afirli
vermis, ayrea miisteri odakli pazarlama stratejileri kapsaminda sirket ic kaynaklan ile «Segmentasyon Projesi»ni
hayata gegirmis ve gesitli Uriin&hizmetlerde uygulama agamasina gegmigtir. Musterilere ait farkh nitelikler dikkate
alinarak segmente edildidi proje neticesinde, birbirinden farkh segmentlerde yer alan miigterilere sunulacak Uriin ve
hizmetlerde farklilasmaya gidilmesi hedeflenmistir. 2017 yitinda “Segmentasyen Projesi” sonuglarna gdre, miigteti
memnuniyeti ve misteri tutundurma calismalarina agirhk verilecek olup, ozellikle misterilere verilen hizmet
kalitesinin artbrimasina yonelik proje ve kampanyalann diizenlenmesi planlanmaktadir,

Sirket Oriin ve hizmetlerinin tanbimalda oldudu, Halkbank ile Halk Yabinm arasindaki sinerjinin artinimasinin
hedeflendigi dider faslivet olan ebitimler de Halkbank personeline verilmeye devam etmektedir. Sire gelen
efitimlerin diginda Halkbank tarafindan belirlenmis Bireysel MIY/MIYA'ara friin, satis ve pazarlama efitimleri 2017
Mayis ayt icerisinde Sirketimiz lokasyonunda tamamlanmistir,
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16. SOSYAL SORUMLULUK

Sirket, bir yandan faaliyetlerinin gerektirditi tiim alanlarda 8ncii konumda olmay: hedeflerken, difer yandan ise
kurumsal sosyal sorumlulukdan dodrultusunda, toplumsal fayds sadlayacak samimi aktarm galismalaring
sekillendirmektedir. Bu ¢aligmalarn en somut 8rneklerinden biri, diinyarun ilk borsasina ev sahipligi yaptd kabul
edilen Antik Aizanoi Kenti kazilarina verilen destektir. Sirketimiz 2012 yil itibartyla kaz1 alaninin ana sponsoriuk
stzlegmesini imzalamig ve dnimiizdeki 3 yil siiresince ana sponsor olarak desteklemeye devam edecektir.

Faaliyet alanlarimiz ile &rtiisen, dogru planlanmig stratejiler kapsanunda kamuoyuna kargi sosyal sorumluluklanmzi
yering getirme hedefi ile, gliniimdzden 1700 yil dnee, buglin Kiitahya ili Cavdarhisar ilcesi smirlarinda yer alan,
dunyanin itk borsasing ev sahipligi yaptigi kabul edilen Antik Aizanoi Kenti kazilarina T.C. Kiiitir ve Turizm Bakanldi,
Kiltlr varhiklar ve Mizeler Genel MGdirligi izni ile 2013 yilindan itibaren nakdi destek verilmektedir.

Kurumsal sosyal sorumiuluklanmiz kapsaminda, gevreye duyarliik konusundaki bilinci artirmak iizere T.C. Orman ve
Su Igleri Bakanhi Orman Genel Midiintiitiii isbirligiyle 2015 yiiinda “Halk Yatinm Hatira Ormami® kurulmugtur, Bu
kapsamda, 2000 adet daha fidan badisi yapimustr. Halk Yatirim, kurumsal sosyal sorumluluk kapsaminda ve
editimin desteklenmesi amaciyla, Diyarbakir Cinar ilgesi Yillarca Kovinde bulunan Yillarca Halkbark Sehit Hasim
Tirkoglu Ortackulu’'na maddi ve ayni yardimda bulunuimugtur.

BOLUM IV- YONETIM KURULU

17. YONETIM KURULUNUN YAPISI, OLUSUMU VE BAGIMSIZ UYELER

Ad: Soyadi Gorevi

1- Yusuf Duran OCAK Yiinetim Kurutu Bagkan

2- Dursun Ali ALEV Yénetim Kurulu Bagkan Vekili

3- Serdar SURER Yonetim Kuruly Uyesi

4- Deniz YILDIRIM Yénetim Kurulu Oyesi

5- Ahmet ERDOGAN Yénetim Kurulu Uyesi

6- Kamil Enis TUNA Yonetim Kurufu Uyesi

7- Remzi GONHAN Yonetim Kurulu Oyesi

8- Enes GELEBI Yonetim Kurulu Uyesi

9- Ali OMURBEK Yénetim Kurule Uyesi/Genel Miidiir Vekili

18. YONETIM KURULUY UYELERININ NITELIKLER]

Sirket Esas SOzlesmesinin Yonetim Kurulu ve Siirest bagldl attinda ver alan 9. maddesinin 2. fikrasinda “Yénetim
Kurutu Uyelerinin yaridan bir fazlasinin yiksek ddretim kurumdarindan mezun olmas ve sermaye piyasas
mevzuatinda aranan kosullan tagimasi zorunludur” ifadesi ver aimaltadir.

19. SIRKETIN MISYON VE VIZYONU ILE STRATEJIK HEDEFLER]

Yénetim Kurulu aylik plank veya ihtiyag halinde ara dénemlerde toplanarak Sirketin hedeflerine ulasma derecesini,
faatiyetlerini ve gegmis performansini géizden gegirmektedir,

Halk Yatirim, kurumsal dederieri ¢ercevesinde, miisteri odakh, piyasa merkezli, dinamik ve yenilikgl, kurumsal
yonetim ilkeleri ve etik dederlere badh, objektif ve tarafsiz galismay: ilke edinmis bir ekip olarak hedeflere yinetik
calismatarini devam ettirir,
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20. IC KONTROL VE RiSK YONETIM SiSTEMI

Jirket, finansal riskleri énlemek amatiyla piyasalarda yapilan islemlerini, borg-alacak durumuny, stoklarmi, faiz ve
piyasa risklerini glinlik olarak raporlamakta ve anafiz etmektedir.

Sirketin genel midiirliik ve merkez digt érgiitiert de dahil olmak Gzere tiim is birimlerinin yonetim stratejisine uygun,
verimli, diizenli, kanun, kural ve kurum politikalan gercevesinde yiirlitiilmesi, hesap ve kayit diizeninin
bltdnidgiintin, bilginin glivenilirliginin saglanmast, hata, hile ve usulsizitklerin dnlenmesi ve tespiti amaciyla siirekli
kontroller gerceklestiritmektedir, Sirket ig denetim sistemi Teftis Kurulu ile Ic Kontro! ve Risk Yonetimi birimlerinden

olusmaktadir.
21, YONETIM KURULU OYELER] ILE YONETICILERIN YETKI VE SORUMLULUKLARI
Sirket Esas Sbzlesmesinin Yénetim Kurulu Vazife ve Selahivetleri baghd: altinda yer alan 10. maddesinde;

“sirket temsil ve idaresi Yonetim Kurulu'na aittir. Sirketin maksat ve mevzuuny teskil eden bitiin islemler hakkinda
karar almak minhasiran Ortakiar Genel Kurultina birakimig selahivetler disinda tamamen Yénetim Kuruluna aittir,

Yonetim Kurulu, Tlrk Ticaret Kanunmi'nun 367. ve 370. maddesi cercevesinde yGnetim ve temsilie ilgifi gdrev
yetkilerini diizenler, yerine getirir ve devredebitir.

Yonetim Kurulu, dizenleyecedi bir ic ydnerge ile ydnetimi kismen veya tamamen devretmeye yetidlidir, Yonetim
Kuruly, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas Uyeye veya miidiir ofarak tgiincii kisilere devrettifiinde en az
bir yénetim kurulu {yesinin temsil yetkisini haiz olmas: gerekir.”

22, YONETEM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

Yonetim Kurutu ayhk planli veya ihtivag halinde ara dénemierde toplanarak giindemin itk maddesi olarak Sirketin
hedeflesine ulasma derecesini, faaliyetlerini ve gecmis performansini gdzden gecirmeldedir. Yonetim Kurulu
glindem maddeleri, Sirket yonetiminin Yénetim Kurulu Bagkanhigima sundugu dnergeler cergevesinde olusmaktadir,
Sirket Yonetim Kurulu 01.01.2017 - 30.06.2017 fazliyet doneminde 54 adet karar alnis, bu kararlarda karsi oy
serhi dusgiilmemigtir. Y0netim Kurulu lyeleri, glindem maddelerine iliskin &nceden Sirket Yonetimi tarafindan
bilgilendirildiginden karg oy veya veto ile gikanlan bir karar alinmamigtir,

23. SIRKETLE MUAMELE YAPMA VE REKABET YASAGI
2017 yil ara faaliyet déneminde, Yénetim Kuruiu Uyelerine Sirketle Islem Yapma ve Rekabet Yasadr uygulanmistir,
24, ETIK KURALLAR

Turkiye Sermaye Piyasalan Birlidi ve ana sermayedanmiz T.Halk Bankasi A.S.'nin diizenlemelerine uygun clarak
olugturulan etik kurallar, galtganiarin bilgisine yazili olarak sunutmugtur.

25. YONETIM KURULUNDA OLUSTURULAN KOMITELERIN SAYY, YAPI VE BAGIMSIZLIGI

Yénetim Kurulunda heniiz bir komite olugturuimamistir. Sirket yonetiminin Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum
konusunda gahgmalan devam etfidinden, Yénetim Kurulunda Kurumsal Yonetim Komitesi de olugturutmamistir,
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26. YONETIM KURULU UYELER] VE ST DUZEY YONETICILERE SASLANAN MALE HAKLAR ILE AYNE
VE NAKDI IMKANLAR

Genel Kurul'un onay ile Yonetim Kurulu Uyelerine aylik olarak huzur hakki Sdenmektedir, Yonetim Kuruly fiyeleri ve
Ust diizey yoneticilere saglanan mali haklar ite ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlann {iicret,
huzur hakki, ikramiye, temettii, yabanci dil tazminati, harcirah, ézel saghk sigortasi primi, 6zel hayat
sigortasi primi, bireysel emeklilik katkisi, SGK isveren payl, issizlik sigortas: isveren payt, GSM, temsil
agrrfama, tasit kira ve akaryakit) toplam tutan 1.200.766 TL dir.

YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

sirket, yatmmcr kazammi saglamak ve misteri profilini gelistirmek amaciyla aragtirma ve pazarlama
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

CIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PIYASASI ARACLARININ NITELIGI ve TUTARE

BANKA ‘;‘:gf VADE SONU | GUN TUTAR
TRFHALK71919 HLY FINANSMAN BONOSU | 12.04.2017 |  05.07.17 84 | 97,204,000,00
TREHALK91717 HLY FINANSMAN BONOSU | 07.06.2017 | 08.09.17 93 | 120,872,500.00
TRFHALK91725 HLY FINANSMAN BONOSU | 21.06.2017 | 27.09.17 98 | 96,477,000.00
314,553,500.00

UST YONETIMDE VIL ICiNDE YAPILAN DEGISIKLIKLER ve HALEN GOREV BASINDA BULUNANLARIN
ADI, SOYADI ve MESLEKI TECRUBELERT

Ddnem iginde st ydnetimde meydana gelen degisiklikler ve meveut st ybnetim asadida belirtiimistir:

Adi - Soyads Unvani Baglama — Bitis Tarihleri Mesleki Tecriibe
Murat CETINKAYA Genetl Midiir 06.08.2010 ~ 08.06.2017 24 il
All OMURBEK Genel Mildir Yardimais 26.12.2008 - Devam Ediyor 21yl
Bilent SEZGIN Genel Midlr Yardimoisi 27.12.2012 - Devam Ediyor 20 yit

*Sn. All OMURBEK, 08.06.2017 tarihinden itibaren Sirket Genel Mildir Vekili olarak gérevini stirdrmektedir.
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YONETIM KURULU GOGREV DAGILIMI

Ttighin Toblig" uyannica §oker arafindan Murentrnecek Eammyy Aytdatma
Fotnlanmn imtalanaesusdan somesdu.

¥onetim Kernle Bagkant Yusuf Buraz QCAK | 260723017 - 201759 Genel Kund
Yénetim Burabn Bagkas Veldli Burson AR ALEYV 26472017 - 2017459 Gendl Kurdl
Al ONUREFE (Gemel MbdirV}
Kredi Komitesi Bagkam X Bilent SEZGLN (Gennel M ftdir Yrd )
SPH SariV, Na'6) soyih "Koedili Abm Satin ve Oitng Abvia ve Verme Bytemled Berdar SURFR 2607 2017 - 2017161 Ganel Kol CakH Al BT (}iﬁr&ﬂ: e
Trblifs” uynones Kied Komitesi Haybmn, Vit s a6
Enbilay YTLMAZ (rfischic Direkeir)
OpeousvorBam |
I¢ Deaetivden Soramh Tye
SPE SeriV" Nooth saplt "Ase K Uy ¥; Denetim 5 Dursan AL ALEV 2607.2017 - 2017:60 Grenel Kurul
Tighan Eveslar Tedb&"nin 8. moddas Uysncia iy K,nruu:lden Somidie
Bilgi Suistimalinden Surn.m.!n Uye 'Medn !(A\l's'l‘l‘i.t.r\.\i .
. . (votidhir Dirckror) Taftis Busim
SPK V-I02.1 sapnh "Bl § veya Pivasa Dol & Sulen B Akmet ERBOGAN
Bommmmmgu"tuﬁmdmuhag uynmn:nhildﬁnﬁyw.&ﬂa“!h:ﬂ\m AE OMURBEK 26.07.2017 - 201760 Grenal Kund
& tirs 1ebbd ke di goer ve ! L%y FILAIAZ {vlridur Dieektoed
senimhy 1e Rentrol ve Ric Yonetigy Biam
Finansal Raportamadaz Soromlu Tve )
SPE “Bermaye Piyasasmda Fmansal Rapodamaya ylm Esnslar Tebbi e Dursoz AE ALEY 26 07.2017 - 201760 Grenel Kun
92 maddes: geredi, Jitketss Finansat Rapodamadan sommdy
(_Eﬂn)' STLALAY {diodur Dercktse)
NASAK yum Birinsindea Sornzla Uye k K”“"‘é;ﬁ";:i’:;{'}““ B
MASAK. Sug Geltlertnm AL o Torbirtm 15 . , , "
Bl g Yok Uyvon Prograsn Haklands Yonctmeti Dyrzoe Al ALEY 2607.2017 - MHPE0 Genel Kural
Fiikimten tyarmea uyim buinmden sopmiy Roki KONAK (Tenremon etk
Operisyon Birinn [Cyum g
Kamuys Aydm? F (KAF) 8 o Uye
SPE iy Mo 77 sayls " Arset Kl slann Kasvn Aydidtma Esaslinna Dursur AL ALEY 6.07.2017 - 201750 Genal K
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PERSONEL ve ISCI HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI, PERSONEL VE iSCIiYE
SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Sirkette toply i sézlesmesi uygulamasi bulunmamaktadir. Perscnele, maag disinda, yif icinde dért ikramiye, yemek
yardimy, 6zel saghk sigortasi, 8zel hayat sigortas), prim, servis hizmeti ya da ulagim yardimy, istege bagh bireyset
emekiilik girket katkis! verilmektedir.

30.06.2017 tarihi itibanyla personel dadihmi asadida yer aimaktadir:

Unvan Kisl sayisi
Genel MixdUr ve Genel Midiir Yardimcist 2
Teftis Kuruhy Baskany 1
Madiir 25
Yonetmen 37
Uzman, Servis Yetkilisi 46
Uzman Yardimeis:, Servis Gorevlisi 37
Destek Personeli 2
Toplam 150

ISLETMENIN FINANSAL YAPISINI IYILESTIRMEK ICIN ALINMASI DiISUNULEN ONLEMLER

Sirket, pazar payin ve karlihdin: artirmak amaciyla hizmet cesitlilidini artirarak, pazarlama faaliyetierini dniimiizdeki
dinemlerde de siirdiirecektir,

YIL iCINDE YAPILAN BAGISLAR HAKKINDA BILGILER

2017 vil itk altr ayi itibanyla 8.350 TL badis yapimistir,

SIRKETIN ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARI HAKKINDA BiLGILER

girket, Halk Portfdy Yénetimi A.S'ye 2011 yilinda 1,250,000 TL ile istirak etmistir. Finansal tablolarda ise istirakler,
dzkaynak ybntemine gbre deferlenmistir, Halk Portfdy bedelsiz sermaye arttirtim: sebebiyle bu tutar 750.000 TL
artarak 2.750.000 TL almustur.

Sermayedeki pay oran:t (%)

istirakler 30 Haziran 2017 31 Aralik 2016 Ana faaliyeti
Halk Portfdy Yonetimi A.S. 25,00 25,00 Portfdy Yonetimi

SIRKET ALEYHINE ACILAN DAVALAR VE SIRKETIN MALE DURUMUNU ETKILEYECEX DAVALAR
HAKKINDA BILGILER

Sirket aleyhine miigteri ve isten ayrilan personel tarafindan agilan davalar igin %100 karsiltk ayrimaktadir, Sirketin
maii durumunu etkileyacek boyutta bir dava bulunmamaktadir,
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HESAP DONEMI ICERISINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE iLiSKiN
AGIKLAMALAR

Sirket, SPK Mevzuati geredi Badimsiz Denetim kapsaminda olup, ayrica 6085 Sayill Kanun kapsaminda Sayistay
Bagkanlgl denetimine de tabidir.

ILISKILY TARAF ISLEMLERI HAKKINDA BiLGiLER

30.06.2017
Nakit ve nakit benzerferi
T. Halk Bankasi A.S. 692.138.590
Toplam 692,138.590
1ligkili taraflardan ticari atacaklar
Halk Portféy Yonetimi AS Foniar 30.814
T.Halk Bankasl A.S. 23.600
Halk Portfy Yénetimi AS 10.684
Haik Sigorta AS 5.500
Toplam 70,998
Hliskili taraffara ticari borglar
Halk Hayat ve Emeklilik AS 27,802
Halk Sigorta AS 8.366
Bilesim ADK ve Odeme Sisternleri AS 2,086
T.Halk Bankasi AS 2.062

Toplam 38.316
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OZET FINANSAL TABLOLAR

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETE

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS KARSILASTIRMALI BILANCO

Nakit ve Nakit Benzerleri

Buran Varhiklar

ToP VA

YNA

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler

Uzun Vadeli Yitkiimbiiliikler 1.332.693
OZKAYNAKLAR 123.091.426
Net Dénernt Kari/(Zararr) 12.541.962
TOPLAM K KLA .962.114.27
BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS KARSILASTIRMALI GELIR TABLOSU
,06.20

BRUT ESAS FAALIYET KAR/(ZARAR) 30.148.400
FAALIYET KARI/(ZARARI) 9.695.630
VERGI ONCESI KAR/(ZARAR) 15.375.304
VERG] GIDERi 2.833.342
NET DONEM KARI 12.541.962

30.06.2017

1.949.984.403

7/38.356.398

12.129.869

114.27

1.837.690.153

31.12.2016

1.595.443.086
457.665,63.2
10.888.758

1 1.84

1.494.7E0.850
1.073.255
110.507.729
16.476.308

1.6 B4

30.06.2016

19.466.309
2.350.235

7,255,018
1.444.348

5.810.670
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FINANSAL TABLO ve BILGILER ES
URUMLARINA ]

Likidite Oranlan 30.06.2017 31.12,2016
Cari Oran { DOnen Varhklar/Kisa Vadeli Borglar) % 106 % 107
Nakit Orani ( Hazir Dederler/€isa Vadeli Borgiar) % 40 % 31
Mali Yap) Oranfar 30.06.2017 31.12.2016
(Kisa Vadeli Borglar+Uzun Vadeli Borglar) / Varkklar % 94 % 93

Sirketin 30.06.2017 tarihi itibaryla Qzkaynaklan 123.091.426 TL; Bilanco bliylkligt 1.962.114.272 TL dir.



