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TANITICI BİLGİLER 
 
02.09.1997 tarihinde kurulan Halk Yatırım Menkul Değerler A.Ş., Sermaye Piyasası Mevzuatı ve 
ilgili mevzuat kapsamında, Ana Sözleşmesi’nde belirlenen faaliyetlerini sürdürmektedir.  
 
YETKİ BELGELERİ 

 
Şirket; 
Menkul Kıymetlerin Halka Arzına Aracılık yetki belgesi, 
Menkul Kıymetlerin Alım Satımına Aracılık yetki belgesi, 
Menkul Kıymetlerin Geri Alım Taahhüdü ile Satımı (Repo) veya Geri Satım Taahhüdü ile Alımı 
(Ters Repo) yetki belgesi, 
Portföy Yönetimi yetki belgesi, 
Yatırım Danışmanlığı yetki belgesi, 
Türev Araçların Alım Satımına Aracılık yetki belgesi,  
Kredili Menkul Kıymet, Açığa Satış ve Menkul Kıymetleri Ödünç Alıp Verme izin belgesine 
sahiptir. 
 
MERKEZ DIŞI ÖRGÜTLER 

 
Şirket; İstanbul, Ankara ve İzmir’de bulunan üç şubesinin yanı sıra, Acente sıfatıyla T.Halk 
Bankası A.Ş.’nin tüm şubeleri aracılığı ile hizmet sunmaktadır.  
 
 
ŞİRKETİN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI 

 

Ortağın Unvanı  Pay (%) Pay Tutarı 

T.Halk Bankası A.Ş. A Grubu 45,00 20.700.000,00 TL 

T.Halk Bankası A.Ş. B Grubu 54,94 25.272,399,91 TL 

Diğer(*) 0,06 27.600,09 TL 

Toplam 100 46.000.000,00 TL 

 

(*) Diğer hissedarlar; Halk Hayat ve Emeklilik A.Ş., Halk Sigorta A.Ş., Tasfiye Halinde Halk 
Emlak İnşaat ve Ticaret A.Ş. ile Bileşim Alternatif Dağıtım Kanalları ve Ödeme Sistemleri 
A.Ş.’dir. 
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DÖNEM İÇİNDE GÖREV ALAN YÖNETİM VE DENETİM KURULU ÜYELERİ 
 
 
Yönetim Kurulu; 
 

 

Adı Soyadı Görevi İmza Yetkisi Başlangıç - Bitiş Tarihi 

İsmail Hakkı İMAMOĞLU YK Başkanı A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Mürsel ERTAŞ YK Başkan Vekili A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Selahattin SÜLEYMANOĞLU  YK Üyesi A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Levent BALKAN YK Üyesi A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Ahmet KARAKAŞ YK Üyesi A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Olcay DOĞAN YK Üyesi A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Levent EREN YK Üyesi A Grubu 14.05.2012 - Devam Ediyor 

 
Denetim Kurulu; 
 

Adı Soyadı Görevi İmza Yetkisi Başlangıç - Bitiş Tarihi 

Dursun Ali ALEV DK Üyesi Yok 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Kadir YAYLAK DK Üyesi Yok 14.05.2012 - Devam Ediyor 

Menderes CİHANER DK Üyesi Yok 14.05.2012 - Devam Ediyor 

 
ŞİRKETİN PERFORMANSINI ETKİLEYEN ANA ETMENLER 
 
Şirketimizin performansını yapısal ya da içsel  anlamda  iyi para yönetmek, etkin  pazarlama 
yapmak, böylelikle iyi alım satım aracılığı servisi vermek ve ülkenin en iyi kurumsal finansman 
faaliyetleri merkezlerinden biri olmak üzere yapılanma amaçlı fiillerimiz  etkilemiştir. Şirketimiz 
bünyesinde üreten Türkiye’nin güçlü bankası ana sermayedarımız T.Halk Bankası A.Ş.’nin 
Sermaye Piyasaları’na bakışını etkinleştiren hamleler planladık. İyi para yönetmek adına bu 
fonksiyonu Şirketimiz bünyesinden ayırarak, küresel en iyi uygulama örneği olan şirketleşme 
perspektifi ile Halk Portföy Yönetimi A.Ş.’nin kuruluş fizibilitelerini tamamlayarak bu şirkete 
%25 iştirak ettik. Etkin pazarlama adına en büyük potansiyelimiz olan bankamız dağıtım 
kanalını gelir paylaşımlı model esasına göre kullanabileceğimiz yeni acentelik ilişkimizi tesis 
ettik. Alım satım aracılığı faaliyetlerimizde teknolojik platformlar üzerinden verdiğimiz 
servisimizin niteliğini arttırdık. Seans salonu mantığını kaldırdık. Araştırma hizmetlerimizde 
küresel ve yerel makro verileri değerlendiren çekirdek bir takım kurduk. Profesyonel pazarlama 
vizyonunun temellerini attık. 2023 vizyonuna uygun sermaye piyasaları kurumsal finansman 
takımı kurduk.  
 
İMKB hisse senedi piyasasından kazanılan aracılık komisyonlarımız,  sektör bazında 2011 aynı 
dönem işlem hacmine göre 30% gerileme yaşanması sebebiyle paralel bir oranda gerilemiştir. 
Ancak ilk paragrafta da değindiğimiz üzere projeli işlerden ya da kurumsal finansman 
faaliyetlerinden yeni yapılanmamız sonrasında elde etmeye başladığımız gelirler ile söz konusu 
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kaybımızı telafi yolunda emin adımlarla ilerledik. Çalışma koşullarımızı belirleyen genel finansal 
gelişmeler aşağıda özetlenmiştir:  
 
2012 senesinin ilk yarısında global Merkez Bankalarının düşen büyüme/istihdam/tüketici 
harcamaları konusunda önlemler aldığı ve düşük faiz politikalarını koruduğu bir dönem oldu. 
2011’in son çeyreğinde Avrupa Merkez Bankası uzun dönemli likidite sağlama operasyonlarına 
(‘’LTRO’’) başladı, Amerikan Merkez Bankası 2014 senesi sonuna kadar düşük faiz politikası 
taahhüt etti, Çin Merkez Bankası iki kez politika faizini indirdi, İngiltere Merkez Bankası varlık 
alım programını %15 artırdı.  
 
İspanya bankacılık sisteminde yaşanan problemlerle Euro varlıklarında yaşanan satışlar 
hızlanırken, seneye %5.10 getiriyle başlayan İspanya 10 senelik tahvilleri %7.50’ye kadar 
satıldı. Avrupa’daki belirsizlikler devam ederken, Avrupa Merkez Bankası Başkanı Draghi 
‘’Euro’nun sonuna kadar arkasındayız’’ sözleriyle piyasaları biraz da olsa rahatlattı. Euro dolara 
karşı senenin ilk yarısında %2.3 değer kaybetti.  
 
Küresel ve yerel piyasalardaki önemli gelişmeler şunlardı:  
 
2012 senesinin ilk yarısında hisse senedi piyasalarında sınırlı artışlar görürken, sabit getiri 
piyasalarına girişlerin hızlandığına şahit olduk. Özellikle Amerikan ve Alman tahvilleri ‘’güvenli 
liman’’ olarak görülürken, ABD 10 senelik tahvilleri 1800’lü yıllardan beri en düşük seviyeleri 
olan %1.50’leri gördü.  
 
2012 ilk yarısı durgunluğa girmiş ve işsizlik oranı artan Avrupa ülkelerine yardımın 
konuşulduğu bir zaman olarak tarihe geçecek – Avrupa bölgesi politikacıları Almanya 
liderliğinde defalarca yardım için toplandılar. Avrupa Merkez Bankası da 2011 senesinin Aralık 
ayında yaptığı 1. Uzun vadeli fonlama operasyonu (‘’LTR01’’) sonrası, Şubat 2012’de LTRO2’yi 
gerçekleştirerek piyasaya bu iki operasyonda %1 faizle 1 Trilyon Euro aktardı. Avrupa bölgesi 
kaygıları piyasalarda fiyatlanırken Asya Merkez Bankaları da genişlemeci parasal politikalarına 
devam ettiler. Çin ve Hindistan Merkez Bankaları yılın ilk yarısında faiz indirimine giderlerken, 
Japon Merkez Bankası yeni varlık alım programı açıkladı.  
 
ABD hisse senetleri piyasası S&P500 yılın ilk yarısında %8.2 değer kazanarak gelişmiş ülke 
endeksleri arasında lider konuma geldi. Aynı dönem içinde dolar bazında Alman XETRA DAX 
%6.4,  Japon Nikkei %0.1, İngiltere FTSE %0.2 prim yaptı.  
 
Gelişmekte olan piyasalar içinde ise IMKB100 endeksimiz dolar bazında %27.7 getirisiyle lider 
konumdaydı. Bankacılık hisselerinin liderliğinde yukarı hareketine 9 Ocak’ta başlayan 
IMKB100’de yılın ilk yarısında bankacılık endeksinin dolar bazında getirisi %32.3 oldu. 
Endüstriyel endeks %14.8 getiriyle bankaların gerisinde kaldı. Türk hisse senetlerinin 
gelişmekte olan piyasalar arasında pozitif ayrışmasında Merkez Bankamızın uyguladığı başarılı 
politikalar, işlenmemiş gıda fiyatları ve Brent petroldeki aşağı hareketlilik ve bankacılık 
sektörünün sağlıklı kar oranlarını gösterebiliriz.  
 
 
Altın fiyatları 2012 senesinin ilk yarısında yatay bir seyir izledi – 2012 Şubat ayı sonunda 
gördüğümüz 1790 $/ons seviyesinden 1597 $/onsa geri çekilen altın fiyatlarındaki bu aşağı 
hareketin en önemli nedeni Amerikan Merkez Bankası FED’den açık bir 3. Parasal Genişleme 
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sinyali alınmamasıydı. ABD’de büyüme, istihdam ve tüketici harcamaları negatif trend de 
devam ederken, Amerikan Merkez Bankası son açıklamalarında ekonomideki negatif gidişatın 
devamı durumunda yeni parasal genişleme programları açıklanabileceğini de belirtti.  
 
Türk Lirası ABD Doları karşısında 2012 senesinin ilk yarısında değer kazandı. Bu değer 
kazanımında TCMB’nin istikrarlı para politikasının önemli rolü vardı. 2012 birinci çeyreğinde 
Merkez Bankamız enflasyonist baskıları kontrol etmek için sıkılaştırıcı önlemler almaya giderken 
istisnai gün uygulamasını başlattı. Trend enflasyon %9’a çıktıktan sonra %6.5 seviyesine 
geriledi. Seneye 1.89 seviyesinden başlayan USD/TRY senenin ilk yarısını 1.81 seviyesinde 
kapadı.  
 
2012 senesinin ilk yarısında bono faizlerinde de aşağı hareketlilik gözlemledik – Seneye 
%11.20 seviyesinden başlayan gösterge faiz %8.47 kapadı. Yabancı alımlarının yükseldiği ve 
deflasyon fiyatlamasından kaçıp, pozitif reel getiri arayan bono fonlarının yatırımlarını Türk 
tahvillerine yönelttiklerini gözlemledik. Ayrıca genişlemeci Merkez Bankası politikaları ile risk 
iştahı pozitife dönerken, Türkiye gibi gelişmekte olan ülkelere akan para miktarı (‘’inflows’’) 
fazlalaştı. 
 
ŞİRKETİN FAALİYET GÖSTERDİĞİ ÇEVREDE MEYDANA GELEN DEĞİŞİKLİKLERE 
KARŞI UYGULADIĞI POLİTİKALAR İLE YATIRIM VE TEMETTÜ POLİTİKALARI 
 
Şirket’in internet altyapısı yenilenmiş, elektronik ortamda daha hızlı ve kaliteli hizmet sunularak 
müşterilerimizin daha hızlı ve güvenli işlem yapmaları, yanı sıra piyasalara ve şirkete ilişkin 
verilere daha kolay erişimleri sağlanmıştır.  
 
Şirketimiz son 2 senedir faaliyetleri kapsamına  projeli işlerden ya da kurumsal finansman 
işlemlerinden de gelir yaratacak iş modelini dahil etmiştir. 
 
ŞİRKETİN FİNANSMAN KAYNAKLARI VE RİSK YÖNETİM POLİTİKALARI 
   
Şirket faaliyetlerinin yürütülmesi için özkaynaklar kullanılmış, müşterilere menkul kıymet 
kredisi vermek, yanı sıra kaynak yaratarak faiz arbitrajı fırsatlarından yararlanmak amacıyla 
para piyasalarından borçlanılmıştır.  
 
Şirket, finansal riskleri önlemek amacıyla piyasalarda yapılan işlemlerini, borç-alacak 
durumunu, stoklarını, faiz ve piyasa risklerini günlük olarak raporlamakta ve analiz etmektedir. 
 
Şirket prosedürlerine ve mevzuata uyumun kontrolü için, İç Kontrol Birimi, Teftiş Birimi ile 
Hukuk ve Mevzuat Birimi düzenli olarak denetimlerini sürdürmektedir. 
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KURULUN MUHASEBE STANDARTLARI ÇERÇEVESİNDE MALİ TABLOLARA 
ALINMAYAN DEĞERLERİ 

 
Cinsi           Tutar Birim 

Hisse Senetleri 471.351.718.258 Nominal 

Diğer Menkul Kıymetler 420.732.608 TL Nominal 

Teminat Mektupları 49.858.655 TL 

Vadeli İşlem Sözleşmeleri 3.196 Adet 

 
HESAP DÖNEMİNİN KAPANMASINDAN İLGİLİ MALİ TABLOLARIN 
GÖRÜŞÜLECEĞİ GENEL KURUL TOPLANTI TARİHİNE KADAR GEÇEN SÜREDE 
MEYDANA GELEN ÖNEMLİ OLAYLAR 
 
Yoktur. 

 

ŞİRKETİN GELİŞİMİ HAKKINDA YAPILAN ÖNGÖRÜLER 

Şirket performansına olumlu etki yapacağı düşünülen bölgelerde, Şirketin acentesi olan 
Halkbank Şubelerinin daha aktif kullanılarak hizmet dağıtım kanallarının genişletileceği, 

Elektronik işlemlerin yaygınlaştırılması ve merkez dışı örgütlerin katkısının artırılması suretiyle 
Vadeli İşlemler ve Opsiyon Piyasası’nda büyümenin devam ettirileceği,  

Kurumsal finansman faaliyetlerinin etkinleştirilerek, ana gelir kaynaklarından biri haline 
getirileceği, hizmet çeşitliliğini artırmak suretiyle bu alanda da Şirketin aracı kurumlar arasında 
saygın bir noktaya ulaştırılacağı,  
 
% 25  iştirak edilen Halk Portföy Yönetimi A.Ş’nin yönetmekte olduğu Bankamız ve Şirketimiz 
kuruculu fonların ve özel portföylerin arttırılmasını teminen eşgüdümlü pazarlama 
faaliyetlerinde bulunulacağı, 
 
Kaldıraçlı Alım Satım İşlemleri faaliyet belgesi alınarak döviz piyasalarında da aktif rol alınacağı, 
öngörülmektedir.  

 
YAPILAN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME FAALİYETLERİ 
 
Şirketin, Seri XI No: 29 Tebliğin 8. maddesi kapsamında araştırma ve geliştirme faaliyeti 
yoktur. 
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DÖNEM İÇİNDE ESAS SÖZLEŞMEDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 

14.05.2012 tarihli Ortaklar Olağan Genel Kurulunda ana sözleşmenin değiştirilen maddeleri 
aşağıda belirtilmiştir. 
 
Amaç ve Konu başlıklı 3. Maddesine “Kaldıraçlı alım satım işlemleri faaliyetlerinde bulunmak” 
fıkrası eklenmiş ve,  “IV – Sermaye Piyasası mevzuatının imkan verdiği hallerde borçlanma  
senedi ihraç etmek” Fıkrası; “IV – Yönetim Kurulunun izni ile Sermaye Piyasası mevzuatının 
imkan verdiği hallerde borçlanma senedi ihraç etmek” olarak tadil edilmiştir. 
 
 
Sermaye ve Hisse Senetlerinin Türü başlıklı 6. Maddesi tadil edilerek, Şirketimiz ödenmiş 
sermayesi 36.000.000 (Otuzaltımilyon) TL.’den 46.000.000 (Kırkaltımilyon) TL.’ye 
artırılmıştır. 
 
Karın Tespiti ve Dağıtımı başlıklı 20. Maddenin; 

 
b– Bakiyeden ödenmiş sermayenin %5’i oranında birinci temettü ayrılarak tüm             
hissedarlara şirketin esas sermayesine mahsuben ödedikleri miktarlar nispetinde dağıtılır. 

 
c – Karın geriye kalan kısmı Genel Kurulun tespit edeceği şekil ve suretle terfik ve tevzii 
edilir. 
d – Türk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin ikinci fıkrasının üç numaralı bendi hükmü  
saklıdır.  
 
olan fıkraları aşağıdaki şekilde  
 
b – Bakiyeden ödenmiş sermayenin % 5’i oranında birinci temettü ayrılır. 
c – Genel Kurul tarafından kabul edilmesi halinde ve keza Genel Kurul tarafından oran ve 
miktarı belirtilmek kaydıyla, azami yüzde beş (%5)’e kadar olan kısmı, Yönetim Kurulu 
Üyeleri ile Şirket Personeline brüt aylıklarının üç katını aşmamak üzere dağıtılabilir.  
d – Karın geriye kalan kısmı Genel Kurulun tespit edeceği şekil ve suretle terfik ve tevzii 
edilir. 
e – Türk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin ikinci fıkrasının üç numaralı bendi hükmü 
saklıdır”  
tadil edilmiştir. 
 
Ticari Amaçlı Kıymetli Maden, Döviz, Gayrimenkul Alım Satımı ve Ödünç Para verme 
İşlemleri Yasağı başlıklı  22. maddesinde yer alan;   
 
“Ticari amaçlı kıymetli madenler, döviz ve gayrimenkul alım satımı ile kredili menkul kıymet 
işlemlerine ilişkin mevzuatın imkan verdiği haller hariç olmak üzere ödünç para verme 
işlemlerinde bulunamaz”  ifadesi, 
 
“Sermaye Piyasası Kurulu mevzuatının imkan verdiği haller hariç olmak üzere t icari amaçlı 
kıymetli madenler, döviz ve gayrimenkul alım satımı ile ödünç para verme işlemlerinde 
bulunamaz.” olarak  değiştirilmiştir. 
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ÇIKARILMIŞ BULUNAN SERMAYE PİYASASI ARAÇLARININ NİTELİĞİ ve TUTARI 
 
Yoktur. 
 
 
ŞİRKETİN SEKTÖRDEKİ YERİ 
 
Şirket; Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, 

 Menkul Kıymetlerin Halka Arzına Aracılık yetki belgesi, 
 Menkul Kıymetlerin Alım Satımına Aracılık yetki belgesi, 
 Menkul Kıymetlerin Geri Alım Taahhüdü ile Satımı (Repo) veya Geri Satım Taahhüdü ile 

Alımı (Ters Repo) yetki belgesi, 

 Portföy Yönetimi yetki belgesi, 
 Yatırım Danışmanlığı yetki belgesi, 
 Türev Araçların Alım Satımına Aracılık yetki belgesi,  
 Kredili Menkul Kıymet, Açığa Satış ve Menkul Kıymetleri Ödünç Alıp Verme izin belgesi, 

çerçevesinde faaliyet göstermektedir. 
 
HAZİNE İŞLEMLERİ 
 

Tahvil ve Bono Piyasası Kesin Alım – Satım Pazarında, 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde; 
toplam 382 Milyon TL işlem hacmi ile bu piyasada işlem yapan 55 aracı kurum arasında 15. 
sırada yer alınmıştır.  
   
Repo – Ters Repo Pazarında, 2012 Ocak- Haziran faaliyet döneminde toplam 7,723 Milyon TL 
işlem hacmi ile bu piyasada işlem yapan 41 aracı kurum arasında 11. sırada yer alınmıştır. 
 
2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde, Piyasada Aracı Kurumların toplam işlem hacmi 
(repo+bono),  bir önceki yılın aynı dönemine göre % 21,72 artmış, yine aynı dönemde Şirket 
işlem hacmi % 14,92 oranında azalmıştır. 2012 Ocak- Haziran faaliyet döneminde Şirketin 
Piyasadan aldığı pay % 1,14 olarak gerçekleşmiştir. 
 
Şirket, Takasbank Borsa Para Piyasası’nda, 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde 730 Milyon 
TL hacim ile işlemlerin % 0,4’ü gerçekleştirmiştir.  

 
PORTFÖY YÖNETİMİ İŞLEMLERİ  

 
Portföy yönetimi faaliyetlerimiz, küresel en iyi uygulama örneği olarak kabul edilen şirketleşme 
tercihi sebebiyle T.Halk Bankası A.Ş.’nin ana sermayedarı olduğu Halk Portföy Yönetimi A.Ş.’ye 
%25 oranında iştirak edilmiş olduğundan, bu fonksiyona pazarlama boyutunda katkıda 
bulunulmaktadır. 
 

YATIRIM FONU İŞLEMLERİ 
 

2011 Aralık ayı itibarıyla fon ve portföy yönetim misyonumuz Halk Portföy Yönetimi A.Ş.’ye 
devredilmiştir.  
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Şirket, kurucusu olduğu yatırım fonlarından 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde toplam 
226.449 TL. gelir elde etmiştir.  
 
HİSSE SENEDİ İŞLEMLERİ 

 
2012 Ocak- Haziran faaliyet döneminde  toplam 7.692.961.505 TL hisse senedi işlem hacmine 
ulaşılmıştır. Bir önceki yılın aynı dönemine göre piyasanın %30.6 oranındaki düşüşe paralel 
olarak  %39.18 oranında düşüş yaşanmıştır. İşlem yapan 84 aracı kurum arasında 26. sırada 
yer alınmıştır. Pazar payı % 1,20 seviyesinde oluşmuştur.  

 
Hisse Senedi alım satım işlemlerinden elde edilen komisyon gelirleri, 2012 Ocak-Haziran 
faaliyet döneminde bir önceki yılın aynı dönemine  göre % 40.12 azalarak 5.708.165 TL. 
olarak gerçekleşmiştir. 
 

 
KREDİLİ İŞLEMLER 

 
Teminata alınan Sermaye Piyasası Araçları karşılığında müşterilere kullandırılan hisse senedi 
kredileri, 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde bir önceki yılın aynı dönemine  göre % 3 
oranında artarak günlük ortalama 36 Milyon TL seviyesinde gerçekleşmiştir. 
 
Müşterilere kullandırılan kredi faiz gelirleri 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde bir önceki 
yılın aynı dönemine  göre yaklaşık %28 oranında artarak toplam 3,22 Milyon TL olarak 
gerçekleşmiştir.  
 
 

KURUMSAL FİNANSMAN İŞLEMLERİ  

 
2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde Şirket, Borsada gerçekleştirilen hisse senedi halka arz 
konsorsiyum üyeliği aracılığından  11.244 TL., tahvil halka arzından 877.721 TL. olmak üzere 
toplam 888.965 TL. komisyon; finansal danışmanlık ve raporlama hizmeti karşılığında da 
749.793 TL. gelir elde ederek 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde toplam 1.638.758 TL. 
kurumsal finansman geliri elde etmiştir.  
 
VADELİ İŞLEM VE OPSİYON BORSASI İŞLEMLERİ  

 
2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde, Vadeli İşlem ve Opsiyon Borsasında toplam 206,547 
Milyon TL. işlem hacmi oluşmuş ve Şirket 7,605 Milyon TL. hacimle % 1.84 oranında pazar 
payı elde ederek işlem yapan 81 aracı kurum arasında 18. sırada yer almıştır. 
2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde brüt  887,9  Bin TL. komisyon geliri elde edilmiştir. 
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YATIRIMLARDAKİ GELİŞMELER, TEŞVİKLERDEN YARARLANMA DURUMU, 
YARARLANILMIŞSA NE ÖLÇÜDE GERÇEKLEŞTİRİLDİĞİ 
 
Şirket, 2012 Ocak-Haziran faaliyet döneminde toplam 680.237 TL. tutarında duran varlık ve 
gayri maddi haklara ilişkin yatırım yapmış olup, yapılan yatırımlara ilişkin özet döküm aşağıda 
verilmiştir: 
 

Açıklama Tutar 

Bilgisayar yazılım lisans yatırımı  47.262 TL 

Bilgisayar ve çevre birimleri yatırımı  1.960 TL 

Mobilya-demirbaş yatırımı  527.035 TL 

Özel maliyet yatırımı  103.980TL 

TOPLAM  680.237-TL 

 
Söz konusu yatırımlara ilişkin herhangi bir teşvikten yararlanılmamıştır. 
 
ÜST YÖNETİMDE YIL İÇİNDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER ve HALEN GÖREV BAŞINDA 
BULUNANLARIN ADI, SOYADI ve MESLEKİ TECRÜBELERİ 

 
Dönem içinde üst yönetimde meydana gelen değişiklikler ve mevcut üst yönetim aşağıda 
belirtilmiştir: 

 

Adı - Soyadı Unvanı Başlama – Bitiş Tarihleri Mesleki 
Tecrübe 

Murat ÇETİNKAYA Genel Müdür 06.08.2010 – Devam Ediyor 19 yıl 

Azmi DÖLEN Genel Müdür 
Yardımcısı 

02.11.2010 – Devam Ediyor 18 yıl 

Nil MÜHÜR Genel Müdür 
Yardımcısı 

12.05.2008 – Devam Ediyor 18 yıl 

Ali ÖMÜRBEK Genel Müdür 
Yardımcısı 

26.12.2008 – Devam Ediyor 16 yıl 
 

Kemal Ozan 
KIRTAÇ 

Genel Müdür 
Yardımcısı 

23.01.2012 – Devam Ediyor 14 yıl 
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PERSONEL ve İŞÇİ HAREKETLERİ, TOPLU SÖZLEŞME UYGULAMALARI, PERSONEL 
VE İŞÇİYE SAĞLANAN HAK VE MENFAATLER 
 
Şirkette toplu iş sözleşmesi uygulaması bulunmamaktadır. Personele, maaşın yanı sıra Yönetim 
Kurulu kararına bağlı olarak; ikramiye,  yakacak yardımı, yemek yardımı, özel sağlık sigortası, 
özel hayat vefat sigortası, prim ve personel taşıma hizmeti gibi sosyal haklar da sunulmaktadır. 

 

30.06.2012 tarihi itibarıyla personel dağılımı aşağıda yer almaktadır: 

 

Unvan 
 

Kişi sayısı 
 

Genel Müdür ve Genel Müdür Yardımcısı 5 

Teftiş Kurulu Başkanı 1 

Direktör 4 

Yönetici 20 

Yetkili 34 

Asistan 43 

Destek Personeli 3 

Toplam   110 

  

 
 
İŞLETMENİN FİNANSAL YAPISINI İYİLEŞTİRMEK İÇİN ALINMASI DÜŞÜNÜLEN 
ÖNLEMLER 

 
Şirket, pazar payını ve karlılığını artırmak amacıyla hizmet çeşitliliğini artırarak, pazarlama 
faaliyetlerini önümüzdeki dönemlerde de sürdürecektir. 
 
YIL İÇİNDE YAPILAN BAĞIŞLAR HAKKINDA BİLGİLER 
 
Yoktur. 
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ÖZET FİNANSAL TABLOLAR 
 
 
 

HALK YATIRIM MENKUL DEĞERLER ANONİM ŞİRKETİ 

 

BAĞIMSIZ DENETİMDEN GEÇMİŞ KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇO 

  30.06.2012 31.12.2011 

VARLIKLAR 

Dönen Varlıklar  184.488.995 95.321.243 

Nakit ve Nakit Benzerleri  42.349.692 8.986.943 

Duran Varlıklar  4.883.689 4.291.149 

    

TOPLAM VARLIKLAR  189.372.684            99.612.392            

 72,521,353 63,548,460 

 

 

 

 

  

KAYNAKLAR    

Kısa Vadeli Yükümlülükler  133.250.725 47.694.056 

Uzun Vadeli Yükümlülükler  293.038 236.149 

ÖZKAYNAKLAR  55.828.921 51.682.187 

Net Dönem Karı/(Zararı)  4.146.734 10.335.913 

    

TOPLAM  KAYNAKLAR  189.372.684 99.612.392 
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HALK YATIRIM MENKUL DEĞERLER ANONİM ŞİRKETİ 

 

BAĞIMSIZ DENETİMDEN GEÇMİŞ KARŞILAŞTIRMALI GELİR TABLOSU 

 

  30.06.2012 30.06.2011 

    

BRÜT ESAS FAALİYET KAR/(ZARAR)  11.838.851 14.320.268 

FAALİYET KARI/(ZARARI)  3.495.772 6.537.051 

    

VERGİ ÖNCESİ KAR/(ZARAR)  5.179.269 7.406.411 

VERGİ     (1.032.535) (1.467.632) 

NET DÖNEM KARI  4.146.734 5.938.779 

 

 
 
FİNANSAL TABLO ve BİLGİLER ESAS ALINARAK HESAPLANAN FİNANSAL 
DURUM, KARLILIK ve BORÇ ÖDEME DURUMLARINA İLİŞKİN TEMEL    
RASYOLAR   (*) 
 
Likidite Oranları 30.06.2012 31.12.2011 

Cari Oran ( Dönen Varlıklar/Kısa Vadeli Borçlar) % 138 % 200 

Nakit Oranı ( Hazır Değerler/Kısa Vadeli Borçlar) % 32 % 19 

   

Mali Yapı Oranları 30.06.2012 31.12.2011 

(Kısa Vadeli Borçlar+Uzun Vadeli Borçlar) / Varlıklar % 70 % 48 

Özkaynaklar / Varlıklar % 29 % 52 

   

Karlılık Oranları  30.06.2012 31.12.2011 

Net Kar / Varlıklar  % 2.2 % 10 

Net Kar / Özkaynaklar  % 7.4 % 20 

 
 

(*) Şirketin 30.06.2012 tarihi itibariyle Özkaynakları 55.828.921-TL; Bilanço büyüklüğü 
189.372.684-TL dir.(98.496.000-TL Şirkete getirisi ve maliyeti olmayan müşterilere ait 
tutardır.) 


